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LES MÉDAILLES 
DE L’ARTISANAT

  MÉDAILLE D’HONNEUR DE LA CMA DU RHÔNE

La médaille d’Honneur de la CMA du Rhône récompense les chefs d’entreprises qui sont (ou ont 
été) inscrits pendant 25 ans au moins au Répertoire des Métiers du Rhône. 
Elle valorise les carrières longues dans l’Artisanat.
Si le chef d’entreprise a cessé son activité, il doit l’avoir fait depuis moins de 3 ans.

  MÉDAILLE SPÉCIALE DE LA CMA DU RHÔNE

La médaille Spéciale de la CMA du Rhône est destinée à des personnes qui ne sont pas ou 
n’ont pas été chef d’une entreprise artisanale. 
Elle est également attribuée à des personnalités extérieures au Répertoire des Métiers, y 
compris des conjoints non-inscrits (pas de conjoints collaborateurs), pour leur contribution, par 
une action prolongée ou marquante, à l’image, à la promotion, à la représentativité de l’Artisanat. 

MÉDAILLE DE LA RECONNAISSANCE ARTISANALE  
DE CMA FRANCE

La médaille de la reconnaissance artisanale de CMA FRANCE de BRONZE est attribuée à des 
personnes âgées d’au moins 35 ans et justifiant, outre leurs mérites particuliers :

- soit d’une inscription depuis 15 ans au moins au Répertoire des Métiers,
- soit d’une position de compagnon de même durée,
- soit de services rendus au secteur pendant ce même temps.

LES BÉNÉFICIAIRES
Les chefs d’entreprises dont les efforts, le dévouement ou les travaux contribuent au maintien du 
renom et de la pérennité des métiers ou qui ont rendu d’éminents services à la cause de l’Artisanat.

BRONZE

5 ans après la Médaille de BRONZE.

ARGENT

5 ans après la Médaille d’ARGENT.

OR

Une personne ne pourra se voir attribuer qu’une seule médaille par année

Dossier de presse SOIRÉE DES MÉDAILLES ET DE LA RECONNAISSANCE
Novembre 2019 



5

10 EN ARGENT

15 EN BRONZE

LES MÉDAILLES DE LA RECONNAISSANCE 
ARTISANALE DE CMA FRANCE

En 2019,  
25 artisans reçoivent  
une médaille CMA FRANCE
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  Patrick DEMOLLIERE    PÂTISSIER CHOCOLATIER GLACIER - tarare

2 apprentis en cours de formation ; 
A formé 22 apprentis avec 99,99% de réussite aux examens.

  Franck JULIEN  BOUCHER -  laurent-de-mure

A formé 8 apprentis (6 réussites aux examens) ; 
Jury d’examen (CAP, BP et VAE) ; 
Vice-Président du Syndicat de la Boucherie ; 
Nombreuses participations aux événements liés à la profession (leçons de goût, made in viande…)

 Xavier LAGOUTTE   boulanger - ecully

A formé 15 apprentis (+ 2 en cours de formation) : 14 réussites.

 Christian MAZZOCCO  boucher - brignais

A formé 6 apprentis (6 réussites) ; 
Participe aux sessions «Semaine du Goût». 

CATÉGORIE ALIMENTATION

MÉDAILLÉS DE LA RECONNAISSANCE ARTISANALE DE CMA FRANCE
BRONZE

Dossier de presse SOIRÉE DES MÉDAILLES ET DE LA RECONNAISSANCE
Novembre 2019 
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CATÉGORIE BÂTIMENT

 Vincent CHARROIN    MENUISIER CHARPENTIER - vourles

Administrateur de BTP Rhône et Métropole ; 
Président de la Chambre syndicale Charpente-Toiture ; 
Administrateur de l’APAS BTP.

 Christian PATRU    plâtrier peintre - charbonnieres-les-bains

4 apprentis en cours de formation ;
A formé 41 apprentis ;
A corrigé épreuves CAP et Bac Pro ; 
1er partenaire du lycée Cuzin pour le lancement du bac pro «Aménagement finition».

 Roger PLASSE    plombier sanitaire chauffagiste - limas

3 apprentis en cours de formation ; 
A formé 35 apprentis.

CATÉGORIE FABRICATION ET SERVICES

 Esther DAHAN  coiffeuse mixte - brignais

11 apprentis formés (8 CAP, 3 BP : 10 réussites) ;
1 apprentie BP en formation.

 Eric FERNANDEZ  coiffeur mixte - lyon 5ème

Maître Artisan Coiffeur Dames et Messieurs ; 
A formé 5 apprentis (4 réussites) ; 
Membre de jurys d’examen en 2015 et 2016 ; 
Médaille de Bronze Jeunesse et Sports.
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 Isabelle JARDIN  coiffeuse mixte - brignais

11 apprentis formés (1 en cours de formation) : 9 réussites ; 
«J’ai formé différents apprentis niveau CAP et niveau BP avec toujours la motivation et la conscience de 
leur faire découvrir notre fabuleux métier qu’est la coiffure et même si cela n’est pas très évident quand on 
est très jeune. J’ai commencé moi-même ce métier en 1983 avec une patronne qui m’a donné et transmis 
l’amour du travail bien fait et le contact enrichissant de tous nos clients et clientes qui nous fait grandir et 
évoluer chaque jour».

 Corinne MORLENS  coiffeuse mixte - lyon 9ème

De formation coiffeuse et esthéticienne ; 
10 apprentis formés (+1 en cours) : 10 réussites ; 
Enseigne l’esthétique chez TEOMA (Lyon 3e).

 Michel RABIAN  coiffeur mixte - lyon 6ème 

A formé 11 apprentis (1 en cours) : 10 réussites aux examens ;
Membre de jurys d’examen de 1995 à 1998 (CAP et BP).

 Aline ROPITAULT  coiffeuse mixte - saint-priest

9 apprentis formés (+ 1 en cours) : 9 réussites ; 
Membre du jury Concours Beauté Sélection 2018 ; 
Conseiller à UNEC69 en 2017-2018 ; 
Animation de shows.

 Béatrice ROUX  coiffeuse mixte - grigny 

A formé 4 apprentis (4 réussites) ; 
Adhérente de l’UNEC69.

 Véronique ZAMBRANA  coiffeuse mixte - brignais

A formé 5 apprentis (+ 1 en cours) : 5 réussites.

Dossier de presse SOIRÉE DES MÉDAILLES ET DE LA RECONNAISSANCE
Novembre 2019 
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MÉDAILLÉS DE LA RECONNAISSANCE ARTISANALE DE CMA FRANCE
ARGENT

 Xavier GORREL   pâtissier - sainte-foy-les-lyon

A formé 23 apprentis (3 en cours de formation) - 21 réussites aux examens ; 
Membre de jurys (CAP, BP, BTM) ; 
Membre adhérent au Syndicat des Pâtissiers du Rhône ;
Prix de gestion attribué par le CEDAGE (2000).

 Philippe HIRIART   pâtissier chocolatier glacier - lyon 3ème

MOF Glacier (2011) ; 
A formé 32 apprentis (3 en cours de formation) avec 100% de réussite aux examens ; 
Membre de jurys (CAP, MC, BTM, BM) ;
Jury au concours SIRHA, Salon du Chocolat, Coupe du Monde de Pâtisserie ; 
Membre actif du Syndicat des Glaciers du rhône ;
Président des MOF glaciers Rhône-Alpes de 2012 à 2015 ;
Chevalier du Mérite Agricole (2015) ; 
Ambassadeur de l’apprentissage de la Région Rhône-Alpes durant 1 an ;
Entraîneur de l’équipe de Corée pour la Coupe du Monde de Pâtisserie ; 
Organisateur de séminiares, de démonstrations de pâtisserie ; 
Organisation des sélections des équipes de France junior, féminines et Senior depuis 2012.

 Gérard SORNET    pâtissier - lyon 5ème

A formé 66 apprentis (2 sont en cours de formation) ; 80% de réussite aux examens ; 
Jury aux examens du Lycée F. RABELAIS ; 
Membre adhérent du Syndicat des Pâtissiers du Rhône. 

CATÉGORIE BÂTIMENT

 Alain BAUR  métallier - marcilly d’azergues

Membre de jury CQP ;
Trésorier Bureau chambre syndicale métallerie (2007-2009) puis VP de 2010 à 2015 ;
Membre de la commission départementale d’attribution des qualifications QUALIBAT (2009-2012) ;
Membre du CA de BTP Rhône (2010-2015) ;
Pilote d’un groupe de travail sur la qualité de la formation intiale professionnelle  sur les référentiels. Il 
participe activement tous les ans au Mondial des Métiers où il anime un stand ;
Membre associé de la CMA (2010-2015).

CATÉGORIE ALIMENTATION
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MÉDAILLÉS DE LA RECONNAISSANCE ARTISANALE DE CMA FRANCE
ARGENT

 Eric BOUVARD   plombier chauffagiste  - vaulx-en-velin

A formé de nombreux apprentis ; 
Président de la chambre syndicale de climatique plomberie maintenance de fluides de BTP Rhône (2014-2016) ;
Secrétaire 2001 - 2013 ;
Trésorier de 1998 à 2000 ;
Membre de droit au CA de BTP RHONE - membre commission sociale 2006 à 201 ;
Membre du comité de concertation local gaz LYON (1998-2004) et régional gaz (2006-2007).

 Alain FOUILLET   electricien - saint-bel

Secrétaire du Bureau de la chambre syndicale territoriale de TARARE L’ARBRESLE de BTP Rhône de 2013 à 
2015 ; 
Il participe activement aux nombreuses réunions qui ont lieu sur le secteur et à ce titre contribue à faire valoir 
l’image artisanale sur le territoire. Il est le relais localement  des actions de BTP Rhône et Métropole.

 Christian TRUFFY   maçon - irigny

A formé 8 apprentis ;
Compagnon du devoir ;
Ancien administrateur du CFA Rhône Philibert Delorme au titre de la FFBRA ;
Administrateur national de l’Union des Métiers du gros œuvre et membre de la Commission Formation de BTP 
Rhône et Métropole.

CATÉGORIE FABRICATION ET SERVICES

 Philippe BIZET  fleuriste - saint-genis-laval

A formé 29 apprentis (+1 en cours de formation BP) : 29 réussites ; 
membre de jury d’examen Fleuriste (CAP et BP) ; 
Enseigne à la composition florale à la SEPR ; 
Membre de la commision commerce à la CCI ; 
Fonctions au RSI et à l’URSSAF ; 
Vice-Président de la chambre syndicale des fleuristes du Rhône et de l’Ain ; 
depuis 35 ans, mb du club Interflora du rhône dont il assure la présidence depuis 15 ans ; 
Président des commerçants de St Genis II depuis 19 ans ; 
Président de SOLEN (association d’entrepreneurs du sud-ouest lyonnais) ; 
Administrateur du CNCL, du Crédit Mutuel, du lycée du Pressing, du Lycée Gustave Eiffel.

Dossier de presse SOIRÉE DES MÉDAILLES ET DE LA RECONNAISSANCE
Novembre 2019 
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 Patricia GAUTHIER  coiffeuse mixte - villefranche-sur-saone

Maître Artisan Coiffeur Dames et Messieurs ; 
A formé 13 apprentis (+ 1 en cours de formation) / CAP BP et BM ; 
Adhérente à l’UNEC69 ; 
Conseillère prudhommale

 Xavier THIOLLIERE  coiffeur mixte - saint-genis-laval

Maître Artisan Coiffeur Mixte ; 
A formé 2 apprentis (+ 2 en cours de formation) : 100% de réussite ; 
Membre de jury d’examens (VAE, BP, CAP) ; 
Trésorier adjoint UNEC69 ; 
Président d’une assocation de commerçants à Saint-Genis-Laval ; 
Distingué pour sa meillere stratégie en développement durable (en 2016 et 2018) ; 
Création de nombreux shows de coiffure pour l’UNEC69 ; 
Encadrement de jeunes coiffeurs en artistique ; 
Membre actif de l’UNEC 69 ; 
Actions au Rectorat ; 
Membre de la Commission SEPR pour UNEC69 ; 
Recherche de Sponsors pour UNEC69 et «Coiffeurs en France» ; 
Retransmission de ligne de coupe pour le Rhône.
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LA MÉDAILLE D’HONNEUR
DE LA CMA DU RHÔNE

En 2019,  
cette médaille est 

décernée à  3 chefs 
d’entreprise, inscrits 

depuis au moins 25 ans 
au répertoire des métiers.

 Daniel GENEVOIS  tailleur de pierre - marbrier funéraire - lyon 5ème

32 ans d’activité

 Jean-Pierre GUILLIN  maçon - lantignie

32 ans d’activité

 Christian SERRAILLE  menuisier - condrieu

31 ans d’activité

CATÉGORIE BÂTIMENT

Dossier de presse SOIRÉE DES MÉDAILLES ET DE LA RECONNAISSANCE
Novembre 2019 
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LA MÉDAILLE SPÉCIALE
DE LA CMA DU RHÔNE

 Jean-François AUZAL  adjoint au maire du 8ème arrondissement - lyon 8ème

M. Jean-François AUZAL est adjoint au Maire du 8ème  arrondissement de Lyon en charge des Commerces 
et de l’Artisanat. Il contribue depuis de nombreuses années à la promotion de l’activité artisanale. Il a toujours 
mené des actions en faveur des Artisans en favorisant leur implantation dans le 8ème arrondissement. Il a, au 
travers des Coups de coeur de l’Economie, mis en lumière les différents Artisans exerçant leur activité dans le 
8ème arrondissement. Il a su être un interlocuteur attentif aux problématiques inhérentes à l’activité artisanale 
telles que le stationnement et la mobilité. Je fais donc cette demande de Médaille spéciale pour tous les 
services rendus par M. AUZAL à l’Artisanat.

 Fouziya BOUZERDA  avocate / adjointe au maire de lyon en charge de l’artisanat - lyon 3ème

Mme Fouziya BOUZERDA est adjointe au Maire de Lyon, en charge du Commerce et de l’Artisanat. Elle 
a toujours été une interlocutrice de grande qualité. Elle a toujours veillé à trouver des solutions dans les 
diverses situations que peuvent traverser les Artisans. Elle oeuvre pour que la Ville de Lyon s’engage aux 
côtés de la CMA du Rhône pour un plan d’accompagnement des Artisans de la Ville de Lyon. En tant que 
Vice-Présidente de la Métropole en charge de l’économie, elle a toujours été à notre écoute et elle n’est pas 
étrangère à notre bonne visibilité. Je fais donc cette demande de Médaille spéciale pour tous les services 
rendus par Mme BOUZERDA à l’Artisanat.

 François ROYER  commerçant / adjoint au maire du 2ème arrondissement - villeurbanne

M. François ROYER est adjoint au Maire du 2ème arrondissement en charge des Commerces et de l’Artisanat. 
Il contribue depuis de nombreuses années à la défense et à la présence des Commerces et de l’Artisanat en 
centre-ville. Il a toujours mené des actions d’informations et il a été Président de l’association des Commerçants 
d’Auguste COMTE. Il a, à de très nombreuses occasions, soutenu auprès de la Mairie centrale, l’activité 
artisanale. Il a soutenu la Biennale de l’Artisanat et encouragé l’installation de nouveaux artisans dans le 2ème 
arrondissement. Je fais donc cette demande de Médaille spéciale pour tous les services rendus par M. 
ROYER à l’Artisanat.
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En 2019, 5 lauréats 
sont récompensés 

par la médaille spéciale 
de la CMA du Rhône.

PERSONNEL DE LA CMA DU RHÔNE

 Lucien BOICHÉ  directeur du service formation professionnelle de la cma du rhône

Il entra à la CMA du Rhône en mars 2001 au pôle droit du travail dont il prendra rapidement la responsabilité. 
Son professionnalisme et ses compétences, lui voudront d’être nommé  Directeur du Service Formation 
Professionnelle en 2011. 

 Sylvie GARNICA  assistante en formalités rm-cfe de la cma du rhône

Elle entra à la CMA du Rhône en avril 2001 en tant qu’assistante en formalités RM CFE. Depuis une dizaine 
d’années, elle est chargée de la formation de tous les nouveaux collaborateurs qui arrivent au CFE à la CMA 
du Rhône. C’est une collaboratrice discrète et très efficace.

Dossier de presse SOIRÉE DES MÉDAILLES ET DE LA RECONNAISSANCE
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LES TITRES
DE MAÎTRE ARTISAN ET DE 
MAÎTRE ARTISAN MÉTIERS D’ART

Le Titre de Maître Artisan est un titre garant de tradition et symbole de performances de qualité.

« L’amour du travail bien fait », voilà en quelques mots toute la philosophie qui fait du Maître Artisan un 
amoureux de la qualité et de la haute technicité.

Le Titre de Maître Artisan a été créé par le décret du 1er mars 1962. Les conditions d’obtention ont été modifiées 
par la loi du 5 juillet 1996 pour réaffirmer la nécessité d’une qualification professionnelle pour les métiers de 
l’Artisanat. Elle a, notamment, redéfini les conditions d’obtention de ce titre propre au secteur. 

Ce label est attribué soit par le président de la Chambre de Métiers et de l’Artisanat soit par la Commission 
Régionale de Qualification en fonction des diplômes et/ou de l’expérience des chefs d’entreprises.

LE TITRE DE MAÎTRE ARTISAN EST ATTRIBUÉ AUX CHEFS D’ENTREPRISES INDIVIDUELLES 
ET AUX DIRIGEANTS SOCIAUX DES SOCIÉTÉS LORSQU’ILS JUSTIFIENT :
- d’un Brevet de Maîtrise pour le métier exercé (ou pour un métier connexe), après deux ans de pratique, 
- d’un diplôme de niveau au moins équivalent au Brevet de Maîtrise et de connaissances en gestion et en 
psychologie équivalentes à celles des unités de valeur correspondantes du Brevet de Maîtrise,
- d’un savoir-faire reconnu au titre de la promotion de l’artisanat ou de leur participation aux actions de formation 
et d’une immatriculation au répertoire des métiers depuis au moins 10 ans.

Ce titre constitue effectivement la récompense d’une haute qualité professionnelle et  d’un véritable 
engagement dans la promotion de l’artisanat. 

HISTOIRE &
CONDITIONS D’OBTENTIONS

Renforcer sa relation client 

Conquérir de nouveaux marchés 

Affirmer son identité d’entreprise artisanale 

Valoriser sa qualification professionnelle 

Promouvoir son savoir-faire

Le titre de Maître Artisan et de Maître Artisan 
en Métiers d’Art permet notamment à l’artisan 
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LA PROMOTION 2019

En 2019, 9 lauréats 
sont récompensés 
par le titre de Maître Artisan

CATÉGORIE ALIMENTATION

 Jérémy SERRE   boulanger - lyon 3ème

 Jordan TOMAS  bpréparateur de pizzas à emporter - lyon 7ème

CATÉGORIE BÂTIMENT

 Loïc BARBERAT   maçon paysager - pollionnay

 Robin PETIT   maçon paysager - villé-morgon

 Franck PICQ   plombier chauffagiste - lyon 6ème

 Jean-Yves PRIME   ébéniste - saint-genis-laval

CATÉGORIE SERVICES

 Alexandre PONCET   réparateur cycles et motocycles - larajasse

 Frédéric REYMOND  fleuriste - simandres

CATÉGORIE FABRICATION

 Romain LARGE  prothésiste dentaire - belleville-en-beaujolais

9 MAÎTRES ARTISANS

MAITRE
ARTISAN

En 2014, à l’occasion de la 1ère Biennale 
Européenne de l’Artisanat, la CMA du 
Rhône a crée la 1ère Médaille «Maître 
Artisan».
Avec le soutien de Sylvia PINEL, Ministre 
de l’Artisanat, du Commerce et du 
Tourisme à cette période.

217 Maîtres Artisans et 8 Maîtres 
Artisans en Métiers d’Art dans le Rhône 
en 2019.

Dossier de presse SOIRÉE DES MÉDAILLES ET DE LA RECONNAISSANCE
Novembre 2019 
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LES MEILLEURS 
OUVRIERS DE FRANCE

Le titre de MOF est considéré comme le Graal dans l’Artisanat. Il valorise les artisans ayant choisi la voie 
de l’excellence et de l’innovation dans leur métier. Pour obtenir le titre de MOF, il faut passer le Concours Un 
des Meilleurs Ouvriers de France (organisé tous les 4 ans) qui évalue la dextérité, les connaissances des 
techniques modernes et traditionnelles, le savoir-faire et la créativité des candidats dans plus de 200 métiers 
manuels. Une seule condition: être agé de moins de 23 ans à la date de clôture des inscriptions.

Être un des Meilleurs Ouvriers de France, c’est avoir réussi un Concours exigeant qui a nécessité des heures 
de préparation en plus de son activité professionnelle, c’est recevoir la reconnaissance de sa profession et de 
la Nation.

Unis par les valeurs d’excellence professionnelle, d’innovation et de transmission, les Meilleurs Ouvriers de 
France ont également des profils différents de part leurs métiers (le Concours couvre plus de 200 spécialités), 
leur activité professionnelle et leur âge.

TITRE &
CONDITIONS D’OBTENTIONS

 Kim YOUNG-HOON  glacier 

Kim Young-hoon est le fils du fondateur de la célèbre chaîne de boulangeries-pâtisseries Kim Youngmo, connu en Corée 
comme le «roi de la boulangerie». Parti en France en 2001 pour apprendre la pâtisserie et la boulangerie, il a remporté 
à peine deux ans plus tard la médaille de bronze aux Olympiades des métiers dans la catégorie pâtisserie-confiserie à 
Saint-Gall, en Suisse. Il est ensuite allé parfaire sa formation à Lyon chez Philippe Hiriart (MOF glacier 2011), qui l’a aussi 
accompagné tout au long de la préparation du concours, avant de devenir le premier MOF coréen avec Cho Yong-duk, 
MOF reliure 2019. 

CATÉGORIE BÂTIMENT

 Damien BOULOY  couvreur ornemaniste métallique 

Damien BOULOY se dirige vers un CAP Couvreur à Arras au sein de la Fédération Compagnonnique. Il réalise par la suite 
son Tour de France avec les compagnons durant 8 ans. A la fin de son parcours, il obtient le diplôme de compagnon. 
Il travaille au sein de l’entreprise Bourgeois, à Vaulx-en-Velin, spécialisée dans les monuments historiques depuis 8 ans. 
Souvent en déplacement, il s’investit pleinement dans la préparation du concours en y consacrant son temps libre. 

CATÉGORIE ALIMENTATION
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LES MEILLEURS 
OUVRIERS DE FRANCE

 Elio CARBONARO  maçon 

Chef de chantier au sein de Bouygues Bâtiment Sud-Est, il a déjà œuvré sur un bon nombre de projets 
lyonnais : hôpital de la Croix-Rousse, tour Oxygène, école à la Duchère… Un petit tour en Asie Centrale lui 
permet de travailler sur deux hôtels et un parlement… C’est avec cet imposant bagage qu’il s’est lancé dans 
ce « très grand challenge » qui lui permet de se perfectionner dans son métier ». Mais pas seulement. Son 
idée à lui, celle qui lui tient à cœur, c’est aussi « valoriser les métiers manuels » et ce « goût du travail bien fait ». 
Notion qu’il a acquise au fil de son apprentissage entamé à 16 ans, qui le conduit dans toutes les régions de 
France et en Belgique. 

CATÉGORIE SERVICE

 Simon LOR-SAW  frigoriste 

Son père l’a initié dès son plus jeune âge (4 ans) à la maîtrise de la soudure et au pliage des tubes, au sein 
de sa société Azergues-froid, à Saint-Nizier-d’Azergues, où IL a passé sept ans après ses études. Il exerce 
actuellement pour la société Mondial-Frigo, à Saint-Priest. Titulaire d’un BEP et d’un bac pro, sa médaille lui 
octroie directement un BTS dans sa catégorie. Son projet, en accord avec son patron et le soutien de son 
père, puis sa médaille lui valent à ce jour d’être intégré au siège de la société pour laquelle il évolue.

CATÉGORIE FABRICATION

 Patrice GOY  relieur 

A l’âge de 17 ans, Patrice GOY découvre l’univers de la reliure et rejoint l’Atelier Laurenchet où il se forme et reste 
de nombreuses années. Il dit avoir découvert et aimer son métier par hasard. La passion est venue avec le 
temps, il estime avoir eu la chance de relier de beaux exemplaires et il continue de découvrir de nouvelle chose 
chaque jour dans ce métier. Il estime que sa passion croit avec le temps. 

 Chantal HALLER  mosaïste d’art 

Chantal HALLER se définit comme une artisane d’art qui met sa créativité au service de l’intelligence de ses 
mains et qui travaille des matières tels que l’or, la pierre, la soie. Formée à l’ENSAAMA Olivier de Serres à 
Paris, elle devient enseignant de couleur aux Beaux Arts, puis dessinatrice textile et styliste. Elle propose dans 
son atelier LALALERE, ouvert en 1998, des créations graphiques, des mosaïques, une palette de couleurs 
toniques que l’on retrouve transposées sur des sets de tables, des plateaux, etc... Pour l’épreuve finale du 
concours «un des meilleurs ouvriers de France», elle réalise le tableau de l’auto-portrait de Gustave Courbet. 
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LES MEILLEURS 
OUVRIERS DE FRANCE

 Alexandre LAVANDEIRA  joaillier - charbonnières-les-bains

Enfant, Alexandre rêvait d’être architecte. Mais l’héritage familial en décide autrement, son père est sertisseur… 
Petit, il joue aux petites voitures derrière son établi. Un CAP de bijouterie se dessine alors pour le jeune Ecullois. 
Le jeune homme de 18  ans décide de ne pas poursuivre jusqu’au bac Pro et il est embauché assez vite chez 
un bijoutier de Lyon qui a comme client Beaumont, Dior et Boucheron… En 2010, il épouse Emilie, joaillière 
comme lui, et ils se lancent à leur compte.
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MAÎTRE D’ART

Créé en 1994 par le ministère de la Culture, le Dispositif Maîtres d’art – Élèves contribue à la pérennisation des 
savoir-faire remarquables et rares des métiers d’art. Il soutient la transmission des savoir-faire qui incarnent 
l’excellence de l’artisanat d’art, participent à la vie économique et culturelle française et pour lesquels il n’existe 
plus de formations.

Décerné à vie par le ministère de la Culture, le titre de Maître d’art distingue des artisans de passion pour la 
singularité de leur savoir-faire, leur parcours exceptionnel et leur implication dans le renouvellement des métiers 
d’art. Plus qu’une reconnaissance, ce titre est le symbole d’un engagement et d’une volonté de transmettre. 
Depuis 1994, 141 professionnels, acteurs de la création ou restaurateurs, ont été nommés Maîtres d’art et 95 
métiers artisanaux mis à l’honneur.

Une fois nommé, chaque Maître d’art a le devoir de transmettre son savoir-faire à l’Elève avec lequel il a été 
sélectionné. Pendant trois ans, son atelier devient le lieu privilégié de la transmission. Il reçoit une allocation 
annuelle du ministère de la Culture et bénéficie de l’accompagnement pédagogique de l’Institut National des 
Métiers d’Art.

Depuis 1999 et le transfert de l’atelier familial à Lyon, le maître horloger François SIMON-FUSTIER a formé 
plus de 15 apprentis et reçu nombre de récompenses pour son action dans la sauvegarde du savoir-faire. 
Aujourd’hui il accède à la reconnaissance suprême en se voyant décerner le titre de Maître d’Art par le Ministre 
de la Culture. Il sera accompagné pendant 3 ans par l’Institut National des Métiers d’Art dans le cadre d’un projet 
pédagogique qui prévoit la réalisation d’un chef d’oeuvre à quatre mains avec son élève Robin PUTINIER.

Le projet proposé par François SIMON-FUSTIER est la fabrication, avec son élève, de l’horloge horizontale 
décrite dans l’Encyclopédie de Diderot et d’Alembert parue en 1772.

Grâce au process ChronosVision, qui lui a valu le prix Artinov régional, François SIMON-FUSTIER et son 
équipe avait déjà modélisé ce mécanisme qui a révolutionné la conception des horloges d’édifices sans jamais 
être réalisée à l’identique. Désormais ce n’est plus un jumeau numérique mais une réalisation physique qui va 
voir le jour.
En effet, afin de rendre indiscutable la maîtrise du savoir-faire et sa transmission Maître et Elève vont fabriquer 
les quatre sous-ensembles de l’horloge historique. Mais tout autant que la difficulté c’est la méthode qu’ils vont 
utiliser qui suscite l’intérêt : chacune des quatre parties du mécanisme (sonnerie des quarts, sonnerie des 
heures, mouvement et minuterie) sera réalisée en respectant au plus près les outils et méthodes d’un siècle.

HISTORIQUE &
DEVOIR
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GROUPAMA RHÔNE-ALPES AUVERGNE,  
PARTENAIRE DES LAURÉATS 2019

L’organisation de la Chambre de Métiers et de l’Artisanat du Rhône et l’implication de Groupama Rhône-
Alpes Auvergne ont permi le succès de la 1ère Biennale Européenne de l’Artisanat en novembre 2014.
La CMA du Rhône et Groupama Rhône-Alpes Auvergne ont décidé de poursuivre leurs engagements 
mutuels à travers la mise en place d’un partenariat.

En résulte un plan d’actions en faveur de l’artisanat, ayant pour objectif le développement, la 
promotion et la valorisation des entreprises artisanales, afin de sauvegarder l’emploi et, maintenir 
un tissu économique local et un territoire attractif.

Le partenariat avec la Chambre de Métiers et de l’Artisanat du Rhône s’inscrit dans la stratégie de 
GROUPAMA RHÔNE-ALPES AUVERGNE afin d’accompagner les professionnels de l’artisanat dans 
l’ensemble de leurs besoins en assurances. L’assureur met également son expertise à leur disposition 
en tant que conseil, dans un environnement réglementaire en constante évolution. La prévention fait 
également partie de son champ d’intervention. Préventeur en plus d’être assureur, il s’agit de limiter les 
risques au quotidien des professionnels grâce à de nombreuses actions. 

À PROPOS DE GROUPAMA RHÔNE-ALPES AUVERGNE

GROUPAMA RHÔNE-ALPES AUVERGNE mène une politique ambitieuse d’acteur engagé sur ses 
territoires.

Assureur majeur de la région, des entreprises – 50 000 entreprises clientes - et des particuliers, 1er 
assureur des collectivités, 1er assureur agricole, avec 580 millions d’euros de coûts de sinistres réinjectés 
dans l’économie régionale, 10 000 partenaires dans le domaine de la santé, l’automobile, et l’artisanat ; 
Groupama Rhône-Alpes Auvergne est un acteur de premier plan dans le développement économique 
de sa région.
 
Groupama Rhône-Alpes Auvergne est très fortement ancré dans ses territoires. Avec 2 120 collaborateurs 
et 310 agences répartis sur les 12 départements de sa région, 5 500 élus pour renforcer la proximité 
avec les 650 000 clients-sociétaires, l’entreprise est un acteur de proximité au service de sa région.

www.groupama.fr

Groupama 
Rhône-Alpes 
Auvergne est 
une entreprise 
mutualiste qui 
rayonne sur 12 
départements : 
l’Ain, l’Allier, 
le Cher, l’Isère, 
la Loire, 
la Haute-Loire, 
la Nièvre, 
le Puy de 
Dôme, 
le Rhône, la 
Saône et Loire, 
la Savoie, la 
Haute-Savoie. 

GROUPAMA
RHÔNE-ALPES AUVERGNE
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L’EVEIL AUX MÉTIERS  

Durant l’année scolaire, l’association «L’Eveil aux Métiers» de Lyon Métropole et ses bénévoles 
accompagnent des jeunes de 10 à 15 ans pour les initier aux métiers manuels. 

Chaque mercredi après-midi, les artisans et retraités accueillent une trentaine d’adolescents dans leurs 
locaux situés dans ceux de la Fédération Compagnonnique des Métiers du Bâtiment. 

L’association sensibilise les jeunes aux métiers manuels en leur faisant découvrir les savoirs faire de 
plusieurs métiers : le cannage, la vannerie, tapissier en ameublement, charpentier, le métier de l’agencement 
et de l’ameublement, couvreur-zingueur, métallier, éléctricien, carreleur-mosaïste, installateur sanitaire, 
pâtissier, fleuriste, maçon. 

L’apprentissage est réalisé avec de vrais outils professionnels au sein de vrais ateliers. Les artisans, 
Hommes et Femmes de métier, avec leur expérience, restent ainsi dans la vie active en transmettant les 
gestes de leur métier, leur savoir-faire, leur valeur aux jeunes générations. 

L’EVEIL
AUX METIERS
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LA WORLDSKILLS COMPETITION  

La Worldskills Compétition (ou Olympiades des Métiers) est une compétition internationale organisée 
tous les deux ans. Cette compétition met en concurrence des jeunes professionnels de moins de 23 ans 
venus du monde entier, dans une soixantaine de métiers techniques, technologiques et artisanaux.

WORLDSKILLS : RENDEZ-VOUS À LYON EN 2023 !

Du 22 au 27 août 2019, se sont tenues à Kazan la WorldSkills Compétition (WSC) et l’Assemblée générale 
de WorldSkills, au cours de laquelle le Japon et la France ont présenté leurs idées et leurs motivations 
pour accueillir la WorldSkills Competition en 2023. À la suite de ces présentations, les pays membres ont 
voté et désigné la France comme pays hôte avec la Métropole de Lyon pour accueillir la 47es WorldSkills 
Competition en 2023.

A PROPOS DE WORLDSKILLS FRANCE

WorldSkills France coordonne un vaste réseau, très engagé pour la promotion de l’apprentissage et 
l’alternance, la mobilité et la jeunesse des métiers. Cette association, régie par la loi du 1er juillet 1901, 
impulse et coordonne les concours régionaux et nationaux, étapes de sélection pour constituer l’Équipe 
de France des Métiers…

LA WORLDSKILLS
COMPETITION
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46es Olympiades des Métiers

WORLDSKILLS 
COMPETITION 2021

22 - 27 Septembre 2021 
Shanghaï, Chine

EUROSKILLS 
COMPETITION 2022

Saint-Petersbourg 
Russie

STAGE DE PERFECTIONNEMENT TECHNIQUE ET STAGE 
DE PRÉPARATION PHYSIQUE ET MENTALE

FINALES NATIONALES DES OLYMPIADES DES MÉTIERS

SÉLECTIONS RÉGIONALES

SÉMINAIRE DE PRÉPARATION À LA COMPÉTITION

LANCEMENT DES INSCRIPTIONS 
AUX 46es OLYMPIADES DES MÉTIERS

organisés dans les Centres d’Excellence 
et les partenaires de WorldSkills France

8 - 10 Octobre 2020 
Lyon

de Janvier à Mars 2020,  dans toutes les régions 
de France métropolitaine et d’Outre-Mer

avec les Conseils Régionaux et les organismes 
membres de WorldSkills France

Mai 2020 
organisé par WorldSkills France

de Septembre à Décembre 2019
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LES CHIFFRES
DE L’ARTISANAT DU RHÔNE

1 siège à LYON

3 agences à GIVORS, TARARE et VILLEFRANCHE-SUR-SAONE

25 élus

100 collaborateurs

4 secteurs d’activité regroupant, 250 MÉTIERS ET 512 ACTIVITÉS

38 000 entreprises artisanales

5 000 créations d’entreprises artisanales par an

4 000 apprentis par an

217 Maîtres Artisans dans le Rhône en 2018 et 8 Maîtres Artisans en Métiers d’Art 

2/3 des entreprises artisanales situées dans la Métropole et 1/3 dans le Nouveau Rhône

LA CMA DU RHÔNE
C’EST...

L’ARTISANAT DANS LE RHÔNE,
C’EST...
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LA CHAMBRE DE MÉTIERS
ET DE L’ARTISANAT DU RHÔNE

La Chambre de Métiers et de l’Artisanat du Rhône (CMA) implantée à Lyon depuis 1934 est chargée de 
représenter, auprès des pouvoirs publics, les intérêts généraux de l’Artisanat et d’assurer des missions de 
service public essentielles à la structuration de l’artisanat et au développement des entreprises.

DES MISSIONS IMPORTANTES POUR LE SECTEUR DE L’ARTISANAT

- Défendre les intérêts des artisans,
- Accompagner les entreprises artisanales, 
- Former les artisans de demain.

LA RICHESSE D’UN FONCTIONNEMENT ORIGINAL

La CMA du Rhône est composée d’une équipe de 25 élus qui définit sa politique générale et d’une centaine 
de collaborateurs qui la met en oeuvre. 

SON FONCTIONNEMENT

Ce sont 25 chefs d’entreprises artisanales ou conjoints collaborateurs, qui sont élus au suffrage 
universel par leurs pairs, pour 5 ans. Parmi ces élus, huit siègent à la Chambre Régionale de Métiers et de 
l’Artisanat Auvergne-Rhône-Alpes, qui comprend 96 membres au total. Les élus se réunissent en Assemblée 
Générale, en Bureau et en Commissions. 

Chambre de Métiers et de l’Artisanat du Rhône,
10, rue Paul Montrochet 69002 Lyon 
04 72 43 43 00
contact@cma-lyon.fr
Agences à Givors, Tarare et Villefranche-sur-Saône

Suivez l’actualité de votre CMA :
www.cma-lyon.fr

Flashez et découvrez l’appli 
gratuite dédiée aux entreprises 

artisanales de la région

UNE ORGANISATION
AU SERVICE DES ARTISANS...
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Groupama Rhône-Alpes Auvergne - Caisse régionale d’Assurances Mutuelles Agricoles de Rhône-Alpes Auvergne - 50 rue de Saint-Cyr - 69251 Lyon cedex 09 -779 838 366 RCS Lyon - Emetteur des Certificats Mutualistes. 

Entreprise régie par le Code des Assurances et soumise à l’Autorité de Contrôle Prudentiel et de Résolution - 61 rue Taitbout - 75009 Paris. Crédit photo : Aurélien Chauvaud - PAO GRAA - Mars 2017.

EN VRAI, 
BIEN ASSURER 
SON ENTREPRISE, 
C’EST UN GAGE 
DE SÉRÉNITÉ.
Assurance multirisque professionnelle

Bénéficiez d’un audit 
prévention de vos locaux  
et de solutions spécifiques 
à votre activité. 
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