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Cher colléegue artisan,

Les métiers de l'artisanat sont parmi les plus
beaux métiers de notre culture francaise,
et s'appuient sur la passion, le savoir-faire,
I'excellence. C'est pour cela qu'il est dans notre
ADN d'artisan de former les apprentis des leur
plus jeune age.

Mais il est tout aussi important de continuer
de rendre toujours meilleur chacun de nos
collaborateurs. Nos salariés sont notre plus
grande richesse, car c'est ensemble que nous
détenons le savoir-faire.

En tant qu'artisans, nous devons prendre
le temps d'étre de véritables managers tels
que les jeunes générations nous attendent :
impliqués dans des démarches de formation
continue pour leur faire acquérir des
compétences nouvelles, engagés dans
'amélioration de la santé au travail et des
conditions de travail en général, explicites sur le
sens de nos gestes et de nos décisions.

C'est a ce prix gque NouUs pourrons conserver
nos talents, mais aussi les rendre encore plus
performants demain, faire gagner des parts
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de marché a nos entreprises, et recruter plus
facilement des apprentis et des salariés. Il est
nécessaire que nous soyons les Artisans de
notre vie.

Sinousvoulonsdessalariés, nous seuls pouvons
les former a limage de nos entreprises.
L'apprentissage et la formation sont les
seules solutions pour pallier les difficultés de
recrutement.

Jouons tous le jeu et formons nos futurs
compagnons, nos futurs repreneurs.

Former, faire grandir, donner du sens, attirer :
voila un enjeu fort des prochains mois voire des
prochaines années pour nos métiers.

Pour tout cela, la Chambre de Métiers et de
I'Artisanat Lyon-Rhénepeutvousaccompagner.
Appelez-nous ou passez voir nos équipes !

Christophe BERNOLLIN
Président de la CMA Lyon-Rhéne




